W9 ENERCYCLE

Envoie-nous ta candidature
rh@enercycle.ca

JOURNALIER(ERE)

PERIODE D'AFFICHAGE : Jusqu'a ce qu’on trouve la personne idéale!

CONCOURS : 202602-05
TYPE D'EMPLOI : Occasionnel

HORAIRE : 40 h/semaine, du lundi au vendredi
ECHELLE SALARIALE : entre 23,24 $ et 24,71 $, (selon la convention collective, section site)
SUPERIEUR : Chef de service opérations et enfouissement

LIEU DE TRAVAIL : Saint-Etienne-des-Grés

UN APERCU DE TES JOURNEES AU COEUR DE L'EQUIPE

Effectuer différents travaux d'entretien des batiments d’Enercycle (peinture, nettoyage, petites
réparations, etc.) pour que nos installations soient aussi propres que la planéte dans laquelle on
souhaite vivre;

Nettoyer le terrain d’Enercycle et la périphérie de celui-ci tout en veillant & ce qu'il n'y ait pas de débris
(papiers, emballages, etc.) dans notre environnement de travail;

Accomplir des travaux manuels en tout genre (bienvenue aux patenteux!);

Participer a la réalisation des projets de ton équipe (¢a varie beaucoup, mais ce n'est jamais plate);
Aller faire des commissions dans les alentours de nos bureaux comme aux quatre coins du territoire
que l'on couvre (autrement dit : étre payé pour te promener en voiture);

... et les fameuses « taches connexes » (comment pourrait-on les oublier, pas vrai ?).



UNE IDEE DE CE QU'ON T'OFFRE

L'acces a un programme d'aide aux employés, un service de télémédecine et un service de
consultation médicale en présentiel illimité et le tout entierement payé par Enercycle;

Le paiement de tes fériés et vacances versé sur chaque paye;

Remboursement de 300 $ par année civile pour des activités et abonnements sportifs;
Tes vétements fournis par ton employeur (a 'exception de tes sous-vétements quand méme...l);

Un travail qui se passe principalement a I'extérieur;
Une ambiance de travail positive et conviviale !

ES-TU NOTRE COUP DE COEUR? CE QUE CA TE PREND...

e Ton secondaire 5 et/ou une expérience jugée comme équivalente;

e Un permis de conduire de classe 5 valide, parce qu’un aller-retour a pied pour une commission entre
Saint-Etienne-des-Gres et Saint-Séverin, tu risques de trouver ¢a long.

... ET CE QUE TU AURAIS AUSSI (IDEALEMENT)

Le sens de l'organisation;

Le sens des responsabilités (on cherche quelqu'un d'autonome et de débrouillard);

Le sens de la collaboration;

Le 195 Ibs x 10 répétitions minimum au bench press (on blague bien slr, mais reste que c'est un emploi

qui demande une bonne forme physique);
Le sens des directions.

TU TE VOIS DANS
NOTRE ENVIRONNEMENT ?

Envoie-nous ta candidature dés maintenanten
nous faisant parvenir ta lettre de présentation et
ton CV par courriel au rh@enercycle.ca (n‘oublie
pas de spécifier le titre du poste dans l'objet).

Le salaire et les avantages sociaux sont établis selon
notre convention collective actuellement en vigueur.

Il est possible que des tests techniques soient
demandés dans le cadre du processus d’entrevue.

Seulement les personnes dont la candidature sera

retenue apres le tri de notre équipe seront contactées.

Enercycle est un employeur
pronant l'accessibilite, qui travaille
avec des processus de recrutement
et de sélection inclusifs et sans
obstacle, et dont le milieu de travail
est conforme a la Loi sur I'équité
en matiére d’emploi. Enercycle
travaillera avec les candidats qui
demandent des accommodements
a n’importe quelle étape du
processus d'embauche.




